附件1：

研究生教研项目课题指南

一、理论与发展规律研究

1.医学专业学位研究生教育的教育学、社会学、经济学、管理学、心理学研究

2.世界一流大学建设、一流学科建设的研究与绩效评价

3.医学研究生教育结构、调整机制与发展规律研究

4.医学研究生培养单位分类、分层办学，特色化发展机制研究

二、与在线教育有关的理论研究和实证研究

1.人工智能赋能医学研究生教育教学改革发展 
2.医学研究生在线课程质量评价与保障体系构建 
3.AI技术对课程建设全流程改革创新与质量提升 
4.医学研究生在线课程应用模式研究 
5.医学研究生师资队伍教学激励与评价保障机制研究

三、质量保障体系研究

1.医学专业学位研究生教育质量评价、评估指标体系的研究

2.医学专业学位研究生实践基地建设标准


3.毕业研究生职业发展质量研究

4.同等学力授予学位的质量保障

5.优秀答辩评价标准与评价机制研究 

6.研究生学位授予质量标准研究

7.研究生多元奖助政策体系研究 

8.研究生教育管理队伍建设研究 

四、研究生培养模式研究

1.医学专业学位培养的定位、功能、特征分析及培养特殊性研究

2.医学专业学位研究生课程教学体系建设、教学方式改革研究

3.医学专业学位研究生职业素养培育路径研究

4.学科交叉人才培养体系及联合培养机制研究与经验探索

5.研究生教育国际化及国际比较研究

6.全科医学领域研究生教育发展研究

7.专业学位研究生教育改革研究

8.非全日制研究生培养模式研究

9.专业学位与学术学位的差异化培养研究 

10.全国研究生教育会议提出的若干问题研究 （紧密围绕会议主题，自定标题） 

11.研究生教育与科教融合、产教融合研究 

12.研究生个体创新能力研究 

五、研究生招生改革研究

医学研究生(全日制、非全日制)招生选拔、招生名额分配机制研究

综合性大学的研究生招生名额分配机制研究

医学研究生生源质量的实证分析

同等学力申请学位全国统考改革创新研究

研究生招生考试自命题考试优化研究 

六、研究生导师队伍建设研究

1.研究生导师的遴选、职责、考核、评价及激励机制研究

2.研究生导师如何处理好课题研究与人才培养的关系

3.不同类型研究生导师的核心能力和岗位要求

4.研究生导师师德师风建设研究

5.研究生导师培训研修体系研究 

6.研究生导师队伍能力建设研究 

7.研究生导师学术道德规范研究 

8.研究生导师立德树人职责评价及督导机制研究 

七、医学研究生“立德树人”教育研究

1.医学研究生“立德树人”教育的根本任务的实现路径和工作机制研究、2.提升医学研究生思想政治教育质量有效形式和长效机制研究

3.医学研究生人文素养研究

4.医学研究生心理评价研究

5.研究生党建工作研究 

6.研究生学术规范和学术道德教育研究

八、课程思政

1.课程思政融入专业教育的路径研究

2.课程思政体系建设与实践模式研究

3.课程思政实施效果评价研究

4.研究生思政课与课程思政的协同育人机制研究

5.课程思政范式研究——以“XXX”课程为例

6.课程思政素材库（案例、微课、影像等）建设研究

